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/

ot ai Resurse
Activitati Termene Responsabili . ; ,
i financiare (lei)
Orientarea spre excelentii predirii, cercetarii si educatiei
. N . L . y ; Decan, Directori
Ocuparea posturilor vacante in regim de plata cu ora prin sistemul ofertei publice septembrie 1.600.000 VP
departament
Incurajarea contractelor de cercetare, dezvoltarea programelor de cercetare de tip IDEL a proiectelor de mobilitate .
J ; o ’ Progr: eree p A mai Sefi catedre 230.000 CC
a doctoranzilor, a proiectelor de cercetare pentru tinerii doctoranzi, etc.
Continuarea conectarii la o strategie curriculara nationala si internationald, in vederea facilitirii mobilitatii i, g%
: 2 : 3 L . g Permanent Consiliul facultatii -
studentilor si a cadrelor didactice ’
) S i g ™y ol i e ) . o . Consiliul facultatii,
Continuarea cooperdrii cu universitatile straine, in vederea specializarii cadrelor didactice proprii si a studentilor; ’
i oy : permanent Coordonator LLP =
rezervarea unor serii de curs pentru profesorii invitati
Erasmus
Evaluarea activitdtii personalului didactic, inclusiv evaluarea profesorilor de catre studenti mai, decembrie Prodecan
Participarea studentilor la manifestari stiintifice studentesti mai, octombrie Sefi catedre 6.000 VP
Implicarea unor cadre didactice in diverse comisii si organizatii nationale cu caracter didactic si de cercetare permanent Facultate -
Organizarea de simpozioane $i manifestari stiintifice cu ocazia Zilelor Universititii octombrie Sefi catedre 3.000 VP
Oferirea unui cadru prin care personalul didactic si valorifice mijloacele multimedia in procesele de predare-
N N 2 S o R e permanent Facultate -
nvatare, care sd ofere studentilor posibilitatea continudrii procesului de invitare individual;
Recunoagterea si incurajarea de noi domenii de cercetare, indeosebi a celor interdisciplinare si bazate pe
: G s . . il il . : permanent Facultate -
colaborare; constituirea de colective de cercetare, in care vor fi cooptati si cei mai buni studenti
Exploatarea si dezvoltarea experientei dobandite prin programele Tempus, Leonardo in utilizarea mijloacelor
; y ’ T o = permanent Facultate -
multimedia, pentru crearea de programe de studiu si de Invitare a limbilor striine
Dotarea sililor din componenta facultatii cu tehnica moderna de predare (laptop, videoproiector, ecran de 6 :
S d JACEE - e ' s {apiap; vidsop ’ aprilie Facultate, BID 15.000 VP
proiectie)
Diversificarea programelor universitare in vederea satisfacerii noilor cerinte ale inviitiméntului si adaptarea la standardele europene
Aplicarea generalizata a ECTS permanent Sefi catedre =
Organizarea invatdmantului postuniversitar de studii specializate, prin continuarea specializarilor existente si
propunerea unora noi care sa fie adecvate necesarului de specialisti pe piata muncii $i in raport cu experienta lanuarie Consiliul facultatii 3.000 VP
didactica a profesorilor




Extinderea pregatirii prin doctorat cu frecventd ca sursd de recrutare a personalului didactic si de cercetare . o St
L S 4 ' octombrie Consiliul facultatii ) -
stiintifica :
Selectionarea celor mai buni absolventi, pentru continuarea perfectionarii profesionale prin doctorat, si oprirea lor . i’ o
B o Qamm i it buglg R iy S B B s b fap septembrie Consiliul facultatii =

Promovarea stiintei si culturii in spiritul valorii democratiei, libertitii academice si deschiderii spre integrare in comunitatea internationald, cu respectarea identititii
nationale

Organizarea Cursurilor de vard internationale ,,Romania — limba, cultura si civilizatie” iulie Director Curs vara 90.000 MEN

Organizarea Colocviului National Studentesc ,,Mihai Eminescu” mai Prodecan 9.000 VP

et

Imbunatatirea sistemului de organizare si de administrare a resurselor universititii, in acord cu principiile managementului calititii totale (TQM), in vederea cresterii
eficientei procesului didactic si de cercetare stiintifici

Elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli pentru Facultate; intocmirea bugetului pe catedre noiembrie ASF ~
Completarea echiparii laboratoarelor cu calculatoare, videoproiectoare, televizoare, camere video etc. si efectuarea e ASF, directori de 15.000 VP si
de upgrade la calculatoarele existente in laboratoarele Multimedia si Jurnalistica. grant 16.000 CC
Organizarea sistemului informatic intern prin construirea unei retele, realizarea paginii web a facultatii pentru b Prodecan, analist

prezentarea ofertei educationale si a principalelor manifestari stiintifice organizate LR programator B
Optimizarea planurilor de invatamant in concordanta cu sistemul de finantare pe numar de studenti echivalenti anual st B v, -

Sefi catedre

Dezvoltarea retelei eSIMS pentru a oferi studentilor posibilitatea informirii permanente asupra situatiei lor scolare; Analist programator,

implementarea noii aplicatii software care va gestiona scolarizarea pentru studentii Bologna I E Informatizare
Folosirea mijloacelor electronice pentru usurarea consultarii materialelor bibliografice existente sub forma fondului i Decan, BI, 10.000 VP
de carte disponibil in biblioteca facultitii SReSS BCU Litere ;

Noti:

ASF - Administrator sef de facultate . VP — venituri proprii (alocatii si veniturile institutiei)

BI - Birou Investitii CC - contracte de cercetare

BID — Birou Investitii — Dotari S — sponsorizari

CIPO — Centrul de Informare, Plasament si Orientare in Cariera Tp — taxe de participare

DFC - Director Financiar - Contabil
DGA — Director General Administrativ
SGP — Serviciul Gestiunea Patrimoniului




