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Departamentul de Limbi si literaturi strdine al Facultatii de Litere se compune din cinci
catedre/colective de specialisti in limbi, culturi si civilizatii diferite (Catedra de Limba si
literatura engleza, Catedra de Limba si literatura franceza, Catedra de Germanistica, Catedra
de Limbi clasice, italiana, spaniola, Catedra de Slavistica), cu o specificitate bine conturata si
un prestigiu atestat de o lunga traditie, n care au functionat, de-a lungul timpului, profesori si
cercetatori ce si-au lasat o puternica amprenta asupra dezvoltarii Tnvatamantului universitar
filologic romanesc. Preocupdrile didactico-stiintifice manifestate in cadrul acestor
catedre/colective de specialisti, CU 0 activitate asidua si judicios planificata, reprezintd puncte
de reper esentiale si inconturnabile Tn configurarea si proiectarea activitatilor didactice si de
cercetare ale Departamentul de Limbi si literaturi straine. Buna functionare a departamentului
se bazeazd pe comunicarea si colaborarea armonioasda §i eficientd intre membrii acestor
catedre/colective, dupa cum ni se pare firesc ca sefii/coordonatorii lor sa faca parte din

Consiliul departamentului.

In acelasi timp, in planurile de invatamant ale Departamentului Limbi si literaturi straine
aceasta colaborare fintre catedre/colective se regaseste In dimensiunea interdisciplinara,
multiculturald si plurilingvistica, a multor programe sau discipline de studiu oferite de
departament, la nivel de licenta si masterat, Tn interdisciplinaritatea unor proiecte de cercetare
in cadrul carora s-au stabilit colaborari intre specialisti provenind din colective diferite, ca si

in activitatea Scolii doctorale de filologie.

Tinand cont de complexitatea acestor realitafi — identitatea colectivelor de limbi, culturi si
civilizatii, corelata cu principiile interdisciplinaritatii si ale pluralitatii - in cele ce urmeaza, as
dori sa conturez cateva directii de actiune, a caror promovare constanta ar putea contribui la

eficientizarea activitatii Departamentului de Limbi si literaturi straine in perioada urmatoare:



Obiective generale
Promovarea unui invatamant eficient si de buna calitate, in acord cu dezvoltarile
curiculare si cerintele de pe piata muncii la nivel national si international, bazat pe
principii moderne de transmitere i prelucrare a informatiei;
Amplificarea si diversificarea cercetdrii stiintifice interdisciplinare conform
standardelor europene si internationale;
Intensificarea parteneriatelor profesionale si de cercetare cu institutii de invatamant
superior, cu alte intreprinderi si institutii, in calitate de potentiali beneficiari din tara si
din strainatate;
Asigurarea unui climat de dialog sincer si constructiv, de colaborare si respect

reciproc intre toti membrii departamentului.

Directii de actiune

Activitatea didactica

Recrutarea de studenti motivati si cu o buna pregatire pentru toate nivelurile de studiu
prin promovarea, pe site-urile facultatii si ale catedrelor, sub forma de pliante si
brosuri, dar si prin dialog direct cu potentiali candidati a programelor oferite de
catedre si de Departamentul de Limbi si literaturi straine, in cadrul Facultatii de
Litere;

Evaluarea si ameliorarea (acolo unde este cazul) a planurilor de invatamant
(continuturi, numar de credite, numar de studenti, numar de ore, corelarea anumitor
cursuri cu anul de studiu, etc), in conformitate cu legislatia si regulamentele in
vigoare, cu recomandarile ARACIS si cu ofertele educationale europene;

Diversificarea ofertei de studiu, dezvoltarea de directii noi si atractive, studierea unor
noi limbi, culturi si civilizatii in conditiile dublei specializari si Th acord cu nevoile
mediului socio-economic, cu ofertele educationale europene, dar si cu ofertele
celorlalte universitati romanesti din consortiu;

Gasirea celor mai eficiente modalitati de a organiza, in conditii optime, pregatirea
metodico- pedagogica a studentilor;

Incheierea de acorduri de practica de specialitate, mai numeroase si mai diversificate,
atat cu institutii de profil cultural, cat si cu agenti economici si cu mediul de afaceri



care ar putea beneficia de serviciile studentilor de la diferite programe din cadrul
departamentului (redactari de texte, traduceri specializate, etc.);

Cresterea calitatii si eficientei examenelor de licenta si de disertatie prin rediscutarea
si elaborarea unui regulament in acest sens la nivelul intregii facultati;

Modernizarea strategiilor didactice, cu accent pe componenta interactiva, care implica
participarea activa a studentilor la prelucrarea continuturilor, corelata cu tehnologii
informationale si de comunicare moderne, cu modalitati atractive de organizare si
sintetizare a informatiei;

Tncurajarea reflectarii rezultatelor activitatii de cercetare a membrilor departamentului
Tn activitatea didactica;

Consiliere n vederea publicarii cursurilor, caietelor de seminar, a unor antologii de
texte utile procesului didactic, la Editura Universitatii, la alte edituri de prestigiu,
inclusiv in format electronic;

Consolidarea prestigiului corpului academic, asigurarea standardelor viitoare de
calitate ale departamentului si, implicit, ale facultatii prin integrarea in colectivul
departamentului a celor mai valorosi absolventi;

Invitarea unor reputati specialisti din strainatate sa tina cursuri in programele de studii
la toate nivelurile prin proiecte de mobilitate (Erasmus +, CEEPUS, etc);

Sprijin in organizarea unui numar mai mare de deplasari in scop didactic ale
membrilor departamentului prin proiecte de mobilitate;

Activitatea de cercetare

Stimularea participarii membrilor departamentului la competitii nationale si
internationale in scopul materializarii unor proiecte de cercetare stiintifica, n
conformitate cu prioritatile prevazute in planul national de cercetare-dezvoltare si cu
prioritatile internationale de cercetare n domeniu;

Incurajarea participarilor la instruiri privind elaborarea de proiecte, precum si la
sesiuni de informare privind oportunititile de finantare in vederea imbunatatirea
dotarii materiale;

Realizarea unor programe de cercetare atat pe teme specifice fiecarei catedre/colectiv
cat si pe teme interdisciplinare prin colaborarea intre catedre, departamente si
facultati;



Cooptarea Tn programele de cercetare ale departamentului a studentilor, masteranzilor
si doctoranzilor de elita;

Tncurajarea informarii constante a tinerilor specialisti din departament asupra
noutatilor din domeniul /domeniile de care se ocupa, actualizarea permanenta a

eqe v,

volumelor existente in bibliotecile si lectoratele catedrelor prin cataloage electronice.

Continuarea demersurilor necesare pentru accesul specialistilor filologi ai
Departamentului de Limbi si literaturi straine la un numar mai mare de articole Tn
reviste de specialitate de prestigiu in format electronic;

Tncurajarea stagiilor de documentare ale tinerilor cercetitori la universititi din
strainatate in cadrul parteneriatelor intre catedre sau al unor proiecte care prevad astfel
de mobilitati;

Stimularea si sprijinirea membrilor departamentului in directia publicarii rezultatelor
cercetarii stiintifice in reviste nationale si internationale bine cotate, la Editura
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza”, precum si la alte edituri importante din tara si
din strainatate;

TIncurajarea cadrelor didactice de a se inregistra pe platforme care si le sporeasca
gradul de vizibilitate si impactul cercetarii (Google Scholar, Thomson Web of
Knowledge, etc);

Stimularea membrilor departamentului sa participe la formarea de colective
interdisciplinare, care sa ofere conditii optime pentru indeplinirea criteriilor de
performanta necesare accesdrii de granturi nationale si internationale;

Sustinerea participarii membrilor departamentului la conferinte si alte manifestari
nationale si internationale de certa valoare stiintifica, soldate cu publicarea lucrarilor
in volume si/sau reviste de prestigiu, precum si organizarea unor astfel de evenimente
de inaltd tinutd academicd, cu caracter interdisciplinar in catedre si la nivel de
departament;

Tmbunatitirea cotei stiintifice a publicatiilor facultatii prin colaborarea efectiva (care
sd 1a locul nominalizarilor formale), cu specialisti recunoscuti din strainatate inclusi in
colectivele editoriale, precum si prin selectia bazatd pe peer reviewing a articolelor
publicate;

Dezvoltarea studiilor doctorale si diversificarea temelor de cercetare prin incurajarea
colegilor care indeplinesc conditiile prevazute de lege sa isi obtind examenul de
abilitare.



Activitatea administrativa

Gestionarea activitatilor din department prin asumarea de responsabilitdti concrete,
atat in beneficiul membrilor cat si al studentilor;

Tntocmirea normelor didactice astfel incat sa fie valorificate potentialul didactic si de
cercetare al fiecarui membru al departamentului conform legislatiei in vigoare si in
conformitate cu standardele ARACIS; repartizarea echilibratd a sarcinilor didactice in
statul de functii;

Eficientizarea relatiei cu colaboratorii externi care sustin activitati in regim de plata cu
ora,

Coordonarea activitatilor didactice prin colaborarea strinsd cu sefii de colective,
precum si cu coordinatorii de programe de studiu la nivel de licenta si masterat;

Tn scopul consolidarii prestigiului academic al departamentului se va urmari atragerea,
mentinerea §i promovarea pe criterii obiective si de performanta a absolventilor si a
tuturor colegilor cu rezultate profesionale deosebite;

Stimularea initiativei personale a membrilor departamentului in gasirea celor mai
bune solutii pentru rezolvarea problemelor profesionale, conform principiilor cartei
universitare;

Promovarea unui climat de dialog colegial intre membrii departamentului, bazat pe
integritate, onestitate si respect reciproc; organizarea de intalniri periodice formale,
dar si informale, ori de cate ori este necesar, pentru eficientizarea activitatii didactice
si de cercetare;

Colaborarea permanenta cu conducerea universitatii, a Facultatii de Litere, cu
Departamentul de Romanistica, Jurnalism si stiinte ale comunicarii si Literatura
comparatd, cu sefii de catedra/colective Tn conformitate cu legile in vigoare/cadrul
legislativ si cu regulamentele elaborate Tn cadrul universitatii;

Continuarea si Imbunatitirea colabordrii intre departament si partenerii sai din
exteriorul universitatii: departamente si catedre/colective de profil asemanator de la
universitati din tara si din strainatate, institutii de invatamant preuniversitar, institutii
culturale, agenti economici, Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
etc;

Mentinerea unui dialog constant si constructiv cu studentii, inspre a caror educatie si
formare se concerteaza toate eforturile noastre;



= Cultivarea unei etici manageriale bazate pe deschidere, transparenta, comunicare si
intelegere, In care atributiile si responsabilitatile individuale sa fie cunoscute si
respectate la fiecare nivel.
Am elaborat aceasta propunere de plan — desigur perfectibila — in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu documentele elaborate la nivelul Universitatii si al Facultatii de Litere. In
acelasi timp, consider ca dispun de experienta didactica, de cercetare si administrativa
corespunzatoare Spre a coordona, Tn mod eficient si echilibrat, activitatea acestui
departament. Tn vederea materializarii cu succes a acestui demers, Tmi sunt insa necesare

sprijinul, profesionalismul, experienta si competentele dumneavoastra, ale tuturor.
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