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CAPITOLUL l: DISPOZITII GENERALE. MISIUNE

Art. L.

Prezentul Regulament a fost elaboratin baza prevederilor Legii educaliei nalionale nr.1,/20LL,
Cartei UAIC, Regulamentele UAIC anexd la Carti.

Art. 2.

(1) Departamentul de Limbi gi literaturi striine al FacultSlii de Litere a luat fiin{5 ca urmare a

Hotir6rii Senatului din anul 2007.

(2) Departamentul de Limbi gi literaturi striine este o structuri didacticl gi gtiinlificd fir5
personalitate juridicS, care funclioneazi ca parte a FacultSlii de Litere a UniversitSlii ,,Alexandru
loan Cuza" din la5i.

Art. 3.

Personalul Departamentului de Limbi gi literaturi strdine al FacultSlii de Litere desfigoari
activititi didactice,5tiin{ifice gi de cercetare aplicate in domeniul Filologie, respectiv la Limbile
gi literaturile striine, care funclioneaz5 organizate in urmitoarele colective: Englezd , Francezd,

Germani, SlavisticS, respectiv Limbi Clasice, ltaliani gi SpaniolS.

CAPITOLUL ll: OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. Obiectul de activitate al Departamentului de Limbi gi literaturi striine cuprinde, in
principal:

A. Activitdli didactice:

a. Se desfdqoarf, in cadrul Planului de invSlSmAnt qi al programelor analitice ale Facult5lii,

respectiv ale Universititii, pentru studiile de licen!5 5i de masterat in specializirile acreditate in

domeniul Filologie, cu referire la Limbile 5i literaturile strdine.

B. Activititi conexe activititii didactice, desfigurate in domeniul Filologie, cu aprobarea

conducerii FacultSlii 5i Universitetii, constend in:
a. activititi gtiintifice gi de cercetare-dezvoltare, in cadrul contractelor cu finanlare nalionalS

sau internalionalS coordonate de membrii colectivului Departamentului;
b. participd la organizarea studiilor doctorale in cadrul $colii doctorale a facultSlii, a modulului
pedagogic conform programelor acreditate in domeniu gi la intocmirea programelor de formare gi

perfeclionare conti nui a personalul u i didactic;

c. organizarea de manifestiri gtiintifice gi evenimente asociate;

d. consultanti gi asisten!5 de specialitate;

e. elaborarea de materiale de prezentare gi informare asupra activitS!ii didactice 5i gtiin!ifice'
derulate in cadrul Departamentului.
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CAPITOLUL tll: BAZA MATERIALA

Art.5. Departamentul de Limbi gi literaturi strdine igi desfS5oard activitatea in spaliile alocate
Facultelii, repartizate de conducerea UniversitS!ii in baza hoti16rilor Consiliului de

Administralie al UniversitS!ii. Administrarea patrimoniului se realizeazi conform
regulamentelor gi reglementirilor de ordine interioari ale UniversitS!ii.

CAPITOLUL lV: ORGANIZAREA DEPARTAMENTULUI

Conducerea Departamentului

Art. 6. Directorul gi Consiliul Departamentului
(1) Activitatea Departamentului de Limbi 5i literaturi strdine este coordonatd de Directorul de

Departament. Acesta realizeazl managementul 5i conducerea operativd a Departamentului gi

este ajutat de Consiliul Departamentului;
(2) Directorul Departamentului este ales pentru un mandat de 4 ani, odati cu conducerea
FacultSlii, in Adunarea Generali a Departamentului, prin majoritatea simplS a unui cvorum de

doui treimi din personalul didactic titular;
(3) Consiliul Departamentului este alcituit din membri ai colectivelor (Englezd, Francezd,

GermanS, SlavisticS, respectiv Limbi clasice, italiani gi spaniol5), c6te unul pentru fiecare
colectiv, membri alegi de colective pentru durata celor 4 ani corespunzitori mandatului
conducerii FacultSlii;

(4) in Consiliul Departamentului, Directorul reprezinti 5i colectivul din care face parte.

Atributiile directorului de departament

Arl.7. Privind derularea activititii didactice sunt:
- participS la elaborarea planurilor didactice, a obiectivelor 5i acliunilor privind activitatea
didacticd gi gtiinlificd a Departamentului de Limbi gi literaturi strSine;

- propune spre aprobare Consiliului FacultSlii programul didactic anual al Departamentului;
- analizeazi gi avizeazi realizarea planurilor didactice ale colectivelor implicate gi urmdregte
realizarea criteriilor de performan!5;

- rSspunde de elaborarea raportului anual de activitate didactici al Departamentului de Limbi gi

literaturi striine;
- informeazi membrii departamentului cu privire la noile programe 5i direclii de activitate
didacticS;

- anunti schimbirile cadrului legislativ sau ale procedurilor de administrare a programelor gi

dificultSlile in derularea proiectelor;

- propune misuri pentru perfeclionarea profesionalS 5i incadrarea personalului didactic in
grade profesionale;

- organizeazi 5i coordoneazi desfSgurarea manifestSrilor 5tiin!ifice organizate in cadrul

Departamentului; 
41.,t,,,t



- coordoneaz5 activitatea Laboratorului Fonetic al FacultSlii;

- coordoneazd, in calitate de Redactor-gef, aparilia periodicd a ,,Analelor $tiinlifice ale

UniversitStii" pentru Sectiunea de Limbi 5i literaturi strdine;

- avizeazi actiunile de cooperare, interne gi internationale, cu scop didactic 5i gtiinlific.

Art. B. Privind derularea activititii personalului Departamentului de Limbigi literaturi strdine:

- rispunde de intocmirea statelor de funcliuni ale Departamentului de Limbi 5i literaturistriine,
pe care le supune avizdrii Consiliului FacultSlii;

- propune scoaterea la concurs a pozi[iilor didactice.

Statul de functiuni. Personalul didactic al departamentului
Art.9. Statul de functiunial Departamentului de Limbigi literaturi striine seintocmegte anual5i
cuprinde posturile 5i normele didactice ale cadrelor din Facultate.

Art. 1-0. Personalul didactic are obligatiile gi drepturile stipulate in Legea invS!5m6ntului,
Statutul personalului didactic, Contractul colectiv de munc5, Carta gi Regulamentul intern ale

UniversitSlii gi in prezentul regulament.

Obligaliile pe linie didacticS, in principal, sunt urmitoarele:
- insugirea, respectarea 5i aplicarea normelor pedagogice in actul de predare gi evaluare a

studentilor;

- intocmirea anualS a programelor analitice, in conformitate cu cerinlele specializdrii la care

este planificati disciplina;

- intocmirea materialelor didactice care si faciliteze parcurgerea disciplinelor in sistemul

Bologna;

- prezentarea criteriilor de evaluare ale studenlilor 5i a surselor bibliografice;
- respectarea orarului pentru activititile didactice gi de consultalie;
- conducerea 5iindrumarea practicii de specialitate;

- respectarea programelor analitice, afi5area rezultatelor oblinute de studenti;
- conducerea gi indrumarea lucririlor de doctorat gi de grad;

- participarea in comisiile de promovare a personalului didactic;

- conducerea 5i indrumarea cercurilor gtiintifice studentegti.

Planurile de invdl5m6nt gi programele analitice

Art. 11. Planurile de inv515m6nt gi programele analitice se propun anual. Ele sunt avizate de

Consiliul FacultS|ii gi aprobate de conducerea Universiti{ii. Acestea se adapteazi in func!ie de

priorititile strategice la nivel regional, na!ional gi european/internalional, in corelare cu

potenlialul didactic al Departamentului gi cu posibilit6lile dezvoltbrii de parteneriate.

CAPITOLUL V: EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE

Art. 12. Activitatea membrilor colectivului Departamentului este evaluatd periodic de cdtre

Directorul Departamentului de Limbi gi literaturi striine. Rapoartele de activitate intocmite de
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