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UNIVERSITATEA “ALEXANDRU IOAN CUZA” din TASI

HOTARAREA
SENATULUI UNIVERSITATII “ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI
NR. 3 DIN DATA DE 22.04,2021

In sedinta ordinard a Senatului Universitétii ..Alexandr loan Cuza™ din lagi din data de 22
aprilie 2021, desfasuratd prin sistemul de teleconferinid audio/video prevézut la art. 8 alin (9" din
Regulamentul de organizare si functionare o Senatului universitar, s-au aprobat Regulamentele de
Organizare si Functionare, conform anexelor, pentru urmatoarele structuri:

o Facultatea de Biologie

» Facultatea de Chimie

e Facultatea de Drept

e Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
s Facultatea de Educatie Fizica si Sport

¢ Facultatea de Filosofie si Stiinfe Social — Politice
e Facultatea de Fizica

o Facultatea de Geografie si Geologie

o Facultatea de Informatica

e Facultatea de Istorie

e Facultatea de Litere

s Facultatea de Matematica

e Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

o Faculiztea de Teologie Romano — Catolica

e Facultatea de Teologie Ortodoxa.
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Vi fnaintam spre aprobare Regulamentul de organizare 5i functionare a Facultatii de
Litere. Mentionim ca prezentul regulament a fost avizat de Biroul Managententul Calitati si de

Comisia de regulamente.

DECAN,
Prof.dr. Alexandru GAFTON
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N3
CAPITOLUL L DISPQZITH GENERAJ

Art, 1. (1) Facultatea de Litere a Universitatii .. Alexandru Toan Cuzd™ din lasi a fost Inflintatd in
anul 1860, odatd cu infintarea Universitatii . Alexandru Toan Cuza”. Lagea nvatimintului din 1864
utiliza titulatura Facultatea de Filosofie s1 Litere, modificatd ulterior in Facultatea de Filologie,
Denumirea actuald dateaza din 1991,

(2) Facultatea de Litere are propria siglé. aprobaté de Senatul Universitatii.

(3) Facultatea de Liters sste parte componenti a Uﬁiversit}éti-i ~Alexandru Toan Cuza” din Tasi, fiind
ol contunitate academicd formatd din cadre didactice, studenti, personal didactic auxilidr, personal
tehnic si adimmistrativ,

(4) Detinind autonomie universitard, dar fiind lipsita de personalitate juridied, Facultatea de Litere
se organizeazd si functioneaza in acord cu prevederile legislatisl in vievars: Lagea Educatisl
Nationale 1/2011, cu completarile ulterioars. Carta umiversitard. Regulamentul da organizare i
functionare al Universitaii  Alexandru Toan Cuza” din Iagi aprobat prin HS nr. 2.11.06.2020 si
regulamentul proptia de organizare 5i functionare.

(5) Facultatea de Litere isi desfasoard activitatea intr-un spatiu universitar propriu (sili de curs,
seminar si laborator), elemente explicitate in Carta Universitagii la Art. 128 (1), (2).

Art. 2. (1) Facultatea de Litere si asumd misiunea g1 obiectivele stabilite prin Carta Universitatii
(Art. 2 - Art. 9), precum si principiile de organizare si functionare ale acesieia.

(2) Programele de studii oferite de Facultatea de Litere formeaza profesori pentru inviimintul
preuniversitar i universitar, filologi, lingvisti. asistenfi de cercetare, cercetatori in domeniul
filologic. muzeografi. bibliotecari, documentaristi, redactori, referenti literari, secretari literari,
consilieri in probleme de culturd sau integrare, agenti in tursmul cultural, manageri culturali,
specialisti in domeniile stiintelor comuniciri (jurnalism), expéri, traducitor, interprefi. interpreti
pentru relatii diplomatice, referenti literari, secretari literari, editori, redactori, funcfionari de stat,
functionari publici.

(3) Misiunsa Facultatii de Litere este s furnizezs, prin programele desfagurate la toate ciclurile de
studii (licentd. masterat §i doctorat), educatie de inalta calitate, in scopul crefnii de elite profesionale
in domeniul cercetdmi stuintifice g1 al calificirilor asociate programelor de pregitire asumate. Din
misiunea Facultiti de Litere face parte 51 datoria de a contribui la pastrarea patrimoniului national,
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asigurind continuitatea si dezvoltarea tradifitlor noastre culturale, inscrierea lor in circuwitul valorilor
universale §i, reciproc, eunoasterea §i promovarea acestora din urma in spatinl cultural remanesc.
(4) Di recti ile de actiune avute in veders in realizarea misiunii asumate sint:

a) asigurarea continuitatli $1 perfectionarii traditiei academice:

b) corelarea educatiei cu cercetarea stiinfifica, ca premisé a dezvoltarii unui corp profesoral
de alita.

¢) adaptarsa ofertei de studii §i a programelor de cercetare la standardele si cerintele
beneficiarilor, ca fundament al formarii de profesionisti capabili s rispundi selicitérilor de piatd, in
acord cu necesitatea educatiel 51 (auto)formérti permanente:

c) dezvoltarea unel culturi organizationale care si confere identitate si reputatie facultitii,
cultivind sentimentul apartenenter institutionale ‘st al loialitatli faf@ de comunitatea academicd a
Universitatil,

d) introducerea si consolidarea managementului calitdfii in foate programele sducationale
§i In activitifile administrative, in scopul sporirii avantajelor competitive pe piata ofertelor
academice;

e) dezvoltarea, la nivel local. national i international, a partensriatelor cu mgntutu de
invitamint din sistemul universitar §i preuniversitar, cu institutii de culturd §i cu institutiile publice,
in scopul ajustirii permanente a ofertei educationale la exigentele pietei muncii §i al ameliorarii

formirii profesionale a studentilor.
CAPTTOLULIL DOCUMENTE DE REFERINTA

Art. 3. Legislafie primard:

(1) Legea educatiel nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

(2) Legea 53/2003- Codul muncii actualizat, republicat si renumerotat in Monitorul Oficial, nr. 345,
din 18 mai 2011, in temeiul art. V din Legea 40/2011 pentru modificarea si completarea Legil
nr. 53/2003;

(3) Legea 288/24 funie, 2004, privind organizarea studiilor universitare;

(4) OUG 75/12 august. 2005, privind asigurarea calititii educatiei;

(3) Normativele ARACIS, pentru Comisia nr. 2, Stiinte umaniste s1 Teologie;

Art. 4. Reglementari inteme:

(1) Carta Universitigi .,Alexandry loan Cuza” din Iasi:

wn
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(2) Regulamentul general de organizare si finctionare a Universitatii ., Alexandru Ioan Cuza™ din

Tasi, aprobat prin HS nr. 2/11,06.2020:

Art. 5.

(1) Facultatea de Litere este unitatea structural-functionald care elaboreaza si gestioneazi
programele de studn de licentd, master si dociorat specifice domenitlor Filologie s1 Stiingele
comunicérii, in conformitate cu Legea Educatier Nationale 1/2011, cu completérile ulterioare.

(2) Facultatea de Litere poate include in structura sa mai multe departamente si poate organiza - cu
respectarea reglementarilor legale si intemne In vigoare - extensil universitare si structuri de
cercetarg/inovare s transfer fshnologic propri si/sau si p_arti-s‘i_-p’e cu programe de studi,
laboratoare/centre/programe de cercatare/inovare in componenta unor structuri aferente comung,
constituite la nivelul Universitapi.

(3) Structurile de conducere ale Facultafii sint Consiliul Facultitn s1 Consiliile Departamentelor.

(4) Functitle de conducers executivd sint: Decanul, Prodecanii, Directorii de Departament.

Consiliul Facultatii si Consiliul Departamentului se constituie prin aleger pe bazd de vot universal,

direct si secret, la care participd toate cadrele didactice titulare din Facultate, respectiv din

departament. Decanul este numit de ¢itre Rector in urma unui concurs, Prodesanil sint numifl de
caitre Decan s avizap de Consiliul Facultdfii, Divectorii de Departament sint alest.

TIL.1.1. Departamentele Facultatii de Litere

Art. 6. (1) Sub aspect organizational, Facultatea de Litere este constituitd din trel unititi functionale

numite departamente, conduse de Consiliul departamentului si de un Director de Departament.

(2) Departamentele Facultatii de Litere sint:

a) Departamentul de Romdanmistica, Jurnalism si  Stiinte ale comunicirii i Literaturd
comparati;

b) Departamentul de Limbi si Literaturi striine;

¢) Scoala Doctorald de Studii Filologice;
(3) Departamentele Faculta{ii de Litere funciioneazi pe baza Regulamentului Facultafii aprobat de

Consiliul Facultdii, de Consiliul de administratie si de Senatul universitar. Resursele folosite de
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chtre departamente apartin structurilor tutelare (Facultate si Universitate), uzul acestora facindu-se
ou respectarea reglementarlor legale si interne ale UAIC,
(4) Departamentul de Roménistica, Jumalism i Stinte ale comunicirii si Literaturd comparata se
compune din colectivele: Filologie s1 Lingvisticd, Literaturd romana, Literaturd comparatd, Limba
romana pentru studentii straini, Jumnalism si Siinte ale comunicini, fiscare colectiv avind un cadru
didactic coordonator.
(3) Departamentul de Limbi g literaturi strdine se compune din colectivele: Limba si Literatura
englezd. Limba ¢i Literatura francezd, Germanistici Slavistica, Limbi clasice, italiand, spaniola,
fiecare colectiv avind un cadru didactic coordonator,
(6) Asimilatd unu Departament, Scoala Dectorald de Studii Filologice organizeazd §i coordoneazi
activitatea de pregitire a doctoranzilor inserisi la Facultatea de Litere. Membrii Scolii Doctorals da
Studii Filologice sint conducatorii de doctorat din cadrul facultitii sau afiliati Scolii Doctorale ds
Studii Filologice. Conducerea operativa a Seolii Doctorals este asigurati de catre Consiliul Scolii
Doctorale i de ciire Directorul Seolii Docforale. Activitatea Scolii Doctorale de Studii Filologice
este reglementatd prin Regulamentul privind organizarea studiilor universitare de doctorat,
L.O.3.U.D. - Universitatea ..Alexandru Toan Cuza" si prin Regulamentul Scolii Dectorals de Studii
Filologice.
M1.1.2. Structura si funetionarea Departamentelor
Art. 7. (1) Departamentul de Romanisticd, Jumnalism §i Stiinte ale comunicarii si Literaturd
comparatd si Departamentul de Limbi g1 literaturi strdine defin o structurd organizatorici §i o
activitate functionald intocmite In conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu
completérile ulterioare, Carta UAIC si Regulamentul de organizare si .fﬁnc!:ioﬁn’a’re a Facultati de
Litere st sint formate din colective de cadre didactice care ig1 desfigoard activitatea la programele
aferente limbilor, culturilor si civilizatiilor, in cadrul specializirilor oferite de fiecare departament.
(2) Ca structurd organizatoricd si funcfionald, departamentul organizeaz:

a) studiile de licentd si de masterat, la 'sp_ec'ializéri'l-a pentru care este acraditat, in domeniul
Filologie:

b) activitatea de cercetare stintifici si de dezvoltare, in conformitate cu specializirile si
competentele membrilor de departament si cu programele de cercetare al Universitatii si Facultatii;

c) manifestdri stiintifice s1 culturale als personalului academic;

d) consultanta si asistenta de spacialitate.
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e) De asemienea. departamentul poate participa la organizarsa studiilor doctorale din cadrul
Scolii doctorale a Tacultfii, la organizarea s1 functionarea modulului pedagogic - conform
programelor acreditate in domeniu - si la intocmirea programelor de formare si perfectionare
continud a personalului didactic din cadrul Departamentului pentm Pregétirea Personalului Didactic
(DPPD).

(3) Departamentul dezvoltd si asigurd conditiile optime pentru cultivarea si perpetuarea activitatilor
In masura sa ridice nivelul pregétirii calitative a corpului profesoral.
(4) Activitatile didactice si de cercetare desfasurate de citre personalul departamentului se petrec pe
baza unu program mtern intoemit anual.
(5) Personalul didactic are obligatiile s dréptunle supulate in Legea 1/2011. cu completénle
ultenoare, Statutul personalulut didactie, Contractul colectiv de munca, ramura invatamint, Carta si
Regulamentul intern ale Universitdtii si prezentul Regulament de organizare si functionare a
Facultafii de Litere.
In acast cadrul legal, obligatiile personalului didactic se refers la indeplinirea activitatilor normate
in Statul de functiuni (care constau, in principal, In: activithtl cu caracter didactic, de cercetars, de
indrumare de lucriivi de licentd g1 dizertapie. de obfinere a gradelor didactice din invatimintul
preuniversitar. de coordonare a practicii universitare a studentilor, de indrumare a formatiilor de
studiu, participare la comisiile de concurs, precum g alte activitdti specificate in Statele de
functiuni). Totodatd, o atentie sl preocupiri crescute necesita:

a) continua dezveltars a propriel pregtiri profesional-stiingifics si

b) respectarea normelor pe_dago-gics-didacti-ce, in relatia cu studentir.
(6) In situatia in care activitatile de mai sus sint realizate on-line sau 1n regim mixt, ele se vor
desfasura in conditiile respectérii legilor si regulamentelor in vigoare.
(7) Activitatea de cercetare se petrece individual sau in colective, in cadrul programelor de cercetars
internd ale Departamentului sau in cadrele contractelor finantate de CNCSIS sau de alte organisme
similare.
(8) Crntertile de evaluare a personalului didactic pot fi ajustate anval, activititile de cercetare
finalizate prin lucrfir si comuniciri stintifice fiind apreciate i functie de relatia dintre tipul,
numarul §i rangul acestora 91 calitatea rezultatelor obfinute.

I11.1.3. Conducerea Departamentelor Facultitii
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Art. 8. (1) Conducerea Departamentului apartine Directorului de Departament iar Consiliul
Departamentului realizeaza coordonarea operativa. Directorul de Departament are functie executivi
st in luarea deciziilor trebuie si se consulte cu Consiliul Departamentului si, dupa caz. cu plenul
departamentului. Directorul de Departament este responsabil In fata Decanului §i a Consilinlut
Facultati.

(2) Alegerea membrilor Consiliului de Departament si a Directorului de Departament se face in
adunarea generald a Departamentului - al cirei cvorun de sedintd este de 2/3 din totalul
personalului didactic titular al Departamentului -, ca urmare & Intruniri majoritati simple a
personalului didactic titular al Departamentului. Personalul didactic titular este constituit din cadre
didactice titulare angajate pe perioadd nedeterminati. Mandatul corespunde celui al conducerii
Facultati.

(3) Revocarea din functie a membrilor organismelor de conducers a Departamentului se poate
produce ca urmare a acordulu majoritatn absolute 4 Comunitatii personalulyd didactic din
Departamaiﬁ:-, convocat In  sesiune extraordinard.  Comunitates personalului  didactic din
Departament se referd la psrsonalul didactic titular cuprins in statul de functii al Departamentului,
invreme ce comunifatea academica a departamentului cuprinde, in plus, personalul didactic asociat,
profesorii consultanti, emeriti, personalul didactic auxiliar si student,

(4) Comunitatea personalului didactic reglementeaza si aproba in domeniul de competentd, prin
decizia majoritafii absolute. In cazul in care majoritatea absolutd nu se realizeazi, in termen de trei
zile se convoacd o sedintd a personalului didactic, in care hotaririle se pot adopta cu majoritate
simpld.

(5) Sedintele Comunitifii personalului didactic sint prezidate de Directorul de Departament. In
cazul absentel acestuia sedinele vor fi prezidate de wiul dintre membrii consiliului departamental,
desemnat. in acestscop, de catre Directorul de Departament.

I11.1.4. Departamentele Facultitii de Litere

Art. 9. Comunitatea academicd a Departamentului este organizata in departamente avind specific
propriu. Fiecare Departament este conduse de un Director de Departament, ales prin votul
membrilor de acestora, in conformitate cu dispozitiile Cartei.

I1I.1.5. Consiliul Departamentului

Art, 10. (1) Consiliul Departamentului este constituit din cadre didactiee titulare din departamentul

respectiv si realizeazd coordonarea operativi a Deparfamentului.
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(2) Constituirea, organizares, atributiile si functionarsa Consiliului Departamentului sint stabilite
prin Carta universitard, Metodologia de aleseri si Regulatnentil de organizare si functionare a
Facultatii.
(3) Hotaririle Departamentelor se supun spre aprobare Consiliului Facultasi,
(4) La sedinttele Departamentului. Decanul poate participa in calitate de invitat. fard drept de vot (cu
excepiia situapel in care este membru al acelui Departament si participd Ja sadintd in aceasta
calitate).
(5) Consiliul Departamentului constituie o structurd de conducers colegiald, compusi din Directoryl
de Departament si din patru membr, alesi dintre cadrele didactice ntulare, eu asigurarea
reprezentativitatii colectivelor components in limitele posibile.
(6) Membrii Consiliului Departamentului sint alesi, prin vot direct si secret, Tn adun¥rile generale
ale Departamentelor §i sint validai de citre Consiliul Facultatii, In cazul retragerii / revocirii unui
membru al consiliului de Departament se organizeaza alegeri, in vederea ocupdrii locului vacantat.
(7) Consiliul Departamentului poate fi convacat de Directorul de Departament, de oricare dintre
membrii consiliului de Departament si la solicitarea a 1/3 dintre membrii Departamentului,
(8) Ordinea de zi este propusi de catre Directorul de Departamient si se supurie aprobarii Consiliului
Depaftamentuiui_ in cazul in care sedingz a fost convocatd ca urmare a cereril a 1/3 dintre fiiembrii
Departamentului, membrii Consiliului sau ai Departamentulw pot solicita ad2ugarea unor teme de
discutie, fapt care se supune aprobirii Consiliului.
(9) Atributiile Consiliului Departamentului sint urmitoarele:

a) iniflaza propuneri privind noi programe de studii:

b) aprobi formatiile de studiu s1 cursurile care se vor cupla pentru a se desfisura in comumn;,

¢) avizeazé propunerile pentru Planurile de invatdmint si Statele de functii;

d) face propuneri privind activitatea didacticd pentru programele de studii gestionate de
Departament i pentru activitatile de cercetare;

¢) aprobd scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

f) aproba comisiile de concurs pentru posturile didactice si de cercetare;

g) indeplinegte alte atributii stabilite prin regulamentele interne ale Universitatii si ROF-ul
Faculgafii;

h) Consiliul Departamentului analizeaza si ia hotarlrl cu privire la toate problemele cars

privesc Departamentul (de la chestiunile legate de structura organizatorics, gestionarea bugetului,
10
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trecind prin Planurle de invitdmint si Statele de functiumi, structura oreanizatorici a
Departamentului, inflintarea / desfiintarea de specializari st ajungiid la analiza abaterilor de la etica
profesionald gi sanctionarea acestora), Directorul de Departament fiind insarcinat cu executarsa
deciziilor Consilinlui Departamentului.

IIL.1.6. Directorul de Departament

Art. 11. (1) Conducersa operativi a Departamentului este asiguratd de Directorul de Departament.
(2) Directorul de Departament este titular in cadrul Departamentului §i este ales prin votul direct si
seeret, in adunarsa generald a Departamentului, in conformitate cu Carta universitara s tu
Metodologia de alegeri. Candidatura se face pe baza unui plan managerial. iar rezultatil alegerilor
este validar de Consiliul Facultagii si de Senatul Universitafii.

(3) Directorul de Departament este membru de drept al Consiliului Departamentului.

(4) Directorul de Departament se ingrijeste de buna desfisurare a intregii activitti a
Departamentului. Activitatea sa este coordonata de cdtre Decan si are in vedere executarea tuturor
dispozipiilor Senatului si biroului Senatului Universitdtii, Consiliului Faeultiti i a Consiliulu
Departamentului.

(5) Directorul de departament are urmitoarsle atribufii:

a). raspuride de managementul i conducerea operativa a Departamentului, precum si de
managementul financiar al Departamentului;

b) reprezintd Departamentul in relatitle cu celelalte Departamente ale Facultatii;

¢) prezideaza sedintele Consiliului Departamentului s adunirle generale ale
Departamentului;

d) propune spre aprobare Consiliului Faculttii programul didactic anual al
Departamentului si raspunde de elaborarea raportului anual de activitate didacticd a
Departamentului;

e) analizeazd si avizeazi realizarea planurnlor didactice si a4 obiectivelor stiinfifice ale
colectivelor si urmareste realizarea criteriilor de performanta;

f) coordeneazi activitatea de evaluare anuald a cadrelor didactice din cadrul
Departamentului si prezintd Decanului rezultatele evaluani cadrelor didactice din Departament;

g) face propuneri pentru Planurile de invatimint ale programelor de studii gestionate de
Departament;
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h) participi la elaborarea Statelor de finctiuni ale Departamentului, proces pe care il
coordeneazi, ¢ raspunde de rezultatele astfel generate:

i) face propuneri privind noi specializan, precum §i referitor la capacitatea de scolarizare:

1) decide alocarea resurselor umane §i materiale necesare activitétii didactice si ds cercetare
din cadrul Departamentului:

k)-avizeaza personalul propus pentru suplinirea activitatilor vacante:

Iy propune Consiliului Facultdfii scoatersa la concurs a posturilor didactice din cadrul
Departamentului. precum si componenia comisiilor pentru concursurile didactice, licentd si
dizertatii

m) stabileste criteriile de performanta stin{ificd s didacticd aferente fiecarul post, in acord
ccu legislatia in vigeare si eriteriile universitini, in vederea stabilirii coefitientilor salaraliz

n) verficd §i semmneaza pontaiul membrilor Departamentului, 3i centralizeaza fisele de
activitit zilnice ale membrilor de Departament, pe care acestia au obligatia de a le completa:

0) asigurd managementul calithfii activitfilor didactice si de cercetare, pe care leevalueazi
$1 propune sancfionarea personalului din cadrul deparramentului:

p) propune incetarea relatilor contractuale cu membrii departamentului, in conditiils
prevazute de lege:

q) rispunde de intocmirea si arhivarea tuturor documentelor elaborate de Departament si
de incadrarea acestora in normativele in vigoare;

1) organizeazi §1 coordoneaza desfisurarea tuturor actiunilor care intrd In responsabilitatea
sa (prevazute in Legea 172011, in Carta st Regulamentele Universititii), de la procesul didaetic la
manifestirile stintifice organizate in cadrul Departamentului.

s) informeaza membrii Departamentului cu privire toate aspectele activititilor desfasurate
in g1 cu referire la Departament. inclusiv schimbérile de cadru legislativ si procedural, care privesc
desfasurarea actului didactic si de cercetare;

1) exercitd alte competente atribuite in temeaiul legii ari al reglementérilor UAIC;

u) raspunde in fata p]'-_enuiu-i Departamentului, a Consiliului departamental, a Decanului §1 a

Consiliulw Facultafi de indeplinirea obligafiilor aferente functiei sale si a sarcinilor curente.



Art. 12, La nivelul Facultatii de Litere structura de conducere o constituie Consiliul Facultini. iar

functiile de conducere sint de Decan si Prodecan.

Art. 13. Personalul didactic auxiliar poate ocupa urmatoarele fumctii de conducere la nivel de
Facultate; administrator-sef facultate si sscretar-gef
Art. 14. Conducerea Facultdfii de Litere este asiguratd, la mivel deliberativ 5 decizional, de
Consiliul Facultatii 5i de Biroul Consiliului. iar la nivel exscutiv de Decan si trei Prodecani.
III.2.1. Consiliul Facultitii de Litere
Art. 15. Reprezentind organismul decizional si deliberativ al Facultitii, Consiliul Facultitii este
aleatmt din reprezentanti a1 cadrelor didactice si a studentilor, Consiliul este organizat 5l
functioneazi pe baza Legii Educatiei Nagionale mr, 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, si a Cartej Universitétii _Alexandru loan Cuza” din lasi.

3.2.1.1. Constituirea si functionarea Consiliului Facultéitii
| Aa‘t 16 ( H_P-Gi'l’i\’ﬂ' dispozifitlor legale, Consiliul se co::sﬁﬁﬁ.e din reprezentantii departamentelor,
cadre didactice titulare cu norma de baza in Universitate, si din reprezentafi ai studengilor alesi in
adunarile anilor de studii.

(2) Membrii corpului profesoral sint alesi prin vot direct §i secret pantru o perioads de patru ani. de
cétre Adunarea generald a Facultatii, in conformitate cu normele de reprezentare stabilite de Senatul
Universitafii ,.Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.
(3) Reprezentantii studentilor (25% din numirul total al membrilor Consiliulw) sint stabilifi in
adunarile generale ale studentilor (in masura posibilititilor din teate cele trei cicluri si din toti anii
acestora), in conformitate cu Regulamentul de alegeri al studentilor in structurile de condiicere. Ei
sint vahdat de Consiliul Facultafin. Dupa absolvirea studiilor, ei isi pierd aceastd calitate. Membrii
Consiliului nou ales sint validati de catre vechiul Consiliu al Facultatii
Art, 17. Consiliul este legal constfituit pentru a adopta decizii in prezenta a cel putin 2/3 din totalul
membrilor sii. In cazul in care Consiliul nu este legal constituit, lucrrile se amind cu o saptaming.
Daci nici la a doua convocare nu se intruneste numérul de participanti necesar cvorumului, Biroul
Consiliului va solicita Consiliului Facultagii inlocuirea celor care au lipsit nemotivat,
Art. 18. Membrii Consiliului au obligatia de a participa la toate sedintele ordinare si extraordinare
ale Consiliului Membrii Congiliului care absenteaza nemotivat la tre1 sedinte consecutive sau la

13
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jumatate + 1 ditt totalul sedintelor de pe pareursul unu an dniversitar vor fi propusi spre revocars
Adunarii Generale care 1-a ales. urmind ca in aceeast gedinta sd se procedeze la alegerea altor
reprezantantl.

Art. 19. Motivarea absenielor se face de catre Biroul Consiliului, pe bazi de dovezi, in termen de o
saptiming de la data ¢ind a avut loc seduria ssu de la inceiarea cauzel care a defermunat
neprezentarea la sedinti.

Art. 20. Un membru al Consiliulu, care urmeazi s3 absenteze motivat mai mult de 60 de zile din
Universitate. va fi inlocuit, pentry toatd durata absentini, de wy alt reprezentant desemnat da
Adunarea General ca imembru supleant. Inlocuirea devine operanta imediat 51 expird la revénirea
membrului titular. Persoana care inlocuieste un membru fitular are toate drepturile §i indatoririle
unui membru de drept 2l Consiliului.

in cazul studentilor reprezentati in Consiliu. in locul celui absent va veni studentul candidat la
ulﬁi'mul tur de alegeri care a obtimat cel mai mare numar de voturi.

3.2.1.2, Stabilirvea ordinii de zi si desfisurarea sedintelor Consiliului Facultatii

Art. 21. Sedintele de Consiliy sint conduse de eatre Dacan, care este Pregedintele acestii organism,
In lipsa Dacanului, conducerea sedintelor este preluatd de unul dintre Prodecani, conform delegérii.
La acestea pot participa in calitate de invitat, fira drept de vot:

a) Prodecanii si Directorii de Departament (in cazul in care nu sint membri alesi af
Consiliului);

b) administratorul-gef al Facultagii;

¢) secretarul-sef al Facultagi,

d) liderul organizatiel sindicale reprezentative pentru personalul Facultéfii;

¢) reprezentant) al asociatiilor studeniest legal constituite, din cadrul Facultatu:

f) orice membru al Facultagii, la invitagia justificatd a Decanului - ¢a urmare a unei
solicitdn a Constliulu, a autosesizari sau la cerered motivatd a respectel persoane - si acceptati de
Consiliu,

Art. 22, Consiliul Facultatii se intruneste in reuniune ordinara lunar si in reuniuni extraordinare, la
convocarea Decanului, 4 Biroului Consiliului Facultdtii sau la cererea a cel pupin 1/3 din numéarul
membrilor Consiliului. Cu sxceptia situapilor exceptionale, convocarea Consiliului se face cu cel
putin 3 zile calendaristice irainte de data sedintei, de citre Decanul Facultitii. In cazul reuniunilor

lutiare, ordinea de zi se anuntd prin Convocator, intocmit de cétre secretariat §i transmis prin pogta
14
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electronicd. Convocatorul imprimat pe hirtie este semnat personal de catre membri Consiliului
inainte de inceperea fiecarel sedinte.
Art. 23. Ordinea de z1 este propusa de Biroul Consiliului si poate fi modificata la propunerea unui
membru al Consiliului. dar numai cu aprobarea Consiliului, |a inceputul sedintelor,
Art. 24, Documentele supuse analizei Constliului Facultagu vor fi depuse la secretariatul facultati,
de reguld, cu cel pufin 72 de ore Inainte de sedintd Secretariatul asigurd difuzarea documentelor
catre toti membrii Consiliulu Facultag.
Art. 25, Discutiile din Consiliy pe marginea ordinii de 7 si deciziile luate sint consemnate intr-un
proces-verbal. Cu aprobarea Consiliului, presedintele de sedintd poate lirhita durata ¢ numarul
intervengiilor unui membru al Consiliului in conditiile in care acestea ies din cadril si tematica
dezbateri1 sau discutiile se prelungese in mod nhejustificat si inutil.
3.2.1.3 Atributiile Consiliul Facultatii
Art. 26. Principalele atribufil, competente si responsabilitati ale Censiliului Facultatii sint:

a) la propunerea Decanului; aprobd strategia Facultdti, In conformitate cu s'rr_a_regia-
generala a Universitatii “Alesandru Joan Cuza”™ din Jasi, precum si planurile operationale anuale;

b) la propunerea Decanului, aproba structura organizatorica si functionala a Facultdtii:

¢) pune in aplicare hotdrinle Senatului §1 ale Consiliului de Administratie al Universitatii:

d) avizeaza candidaturile pentru functia de Decan:

¢) avizeazd programele de studii si de cercstare ale Facultiti;

f) monitorizeazd activitatea Decanului i aprobé rapoartele anuale ale Decanului privind
starea generald a Facultatii, asigurarea calitdfii si respectarea sticil universitare la nivelul facultiii:

g) valideazd alegerea Directorilor de Departamente din cadrul Facultatii,

h) valideaza alegerea membrilor Congiliilor Departamentelor;

1) avizeazd numirea Prodecanilor facultatii, la propunerea Decanului;

1) avizéaza specializirile pentru licenta, master s1 doctorat;

k) propune cifra de scolarizare pe specializan gi cicluri de invatdmint, precum si planurile
de invatamint pentru toate ciclurile de invafamint si statele de functiumi ale departamentelor;

1) avizeaza formatiile de studiu;

m) monitorizeaza incadrarea cheltuielilor de personal aferente statelor de functii in bugetul
Departamentului;

1) propune conditiile specifice de admitere la toate ciclurile de studii;

(v
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o) stabileste criterile si standardele pentru evaluarea periodicd a cadrelor didactice si de
cercetare cu respectares criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national sau Ja nivalul
Universititig

p) avizeazd propunerile Departamentelor privind cadrele didactice asociate si cererile de
prelungire a activitapi peste virsta de pensionare:

q) avizeazd propunerile pentru acordarea titlurilor si diplomelor onorifice previzute de
Carta Universitani:

r) aprobi comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si avizeazi rezultatele
concursurilor;

s) avizeaza propunerile Departamentelor privind erganizarea de cenfre sau laboratoare de
cercetare care functiongazd ca unititi de ventturi si cheltuieli;

t) stabileste strategia copperarii academice internationalé a facultatii:

u) indeplineste orice alte atributii previzute de legislatia in vigoare, regulamentsle si Carta
universitati. o
Art. 27. Consiliul Facultdfii emite hotdrin adoptate cu votul majoritfii membrilor prezenfi, daca
numirul lor reprezintd cel putin 2/3 din numarul total de membri. In lipsa cvorumului de sedinta
(prezenta a cel putin 2/3 din numérul total de membri), Consiliul nu poate delibera in mod valabil.
fn acest caz, Consiliul se va intruni de drept la o altd dats stabilitd in Biroul Consiliului, astfel incit
s& 'se poatd asigura cvorumul necesar.

Art. 28. In urma discutitlor si deliberdrilor Consiliului pot rezulta hotdrir, care vor fi puse in
aplicare de Biroul Consiliului,

Art. 29. Date fiind importanta lor, precum si caracterul lor obligatoriu, este necesar ca hotiririle
Consiliului 5@ fie fundamentate pe baze rationale, care decurg din cunoasterea stiri de fapt
dezbitute, a contextulul situational in care se afld Facultatea de Litere ei si a nevoilor reale ale
comunitafii care o constituie.

Art. 30. Atunci cind chestiunile dezbanite prezintd un grad de complesatate ridicat sau pot avea
implicafii majore asupra Facultétii si a membrilor ei, se poate decide de citre plentl Consiliului ca
fundamentarea hotéririlor Consiliului sd urmeze analizelor petrecute In cadrul unor comisii de
specialitate (permanente sau temporare) prezidate de un membru al Consiliului. Aceste comisii se

constituie dupa modelul comisiillor de specialitate ale Senatului Universitatii, iar rezultatele
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prezentate de acestea au caracter de recomandare, decizia finald §i responsabilitatea plenard a
acestera apartining plenulw Consilivlui.
3.2.1.4. Adoptarea si aplicarea hotaririlor Consiliului Facultatii
Art. 31. Consiliul poate dezbate si delibera propuneri provenind de la Biroul Consilivlui, de la
Consiliile de specialitate, de la Directorii departamentelor san de la un membro al Consiliului
Facultapi (cu deossbire in cazul in care acesta a primit o sesizare sciisi de la oricare dintre mambrii
Facultapi).
Art. 32. (1) Hotaririle de Consiliu se adeptd prin vot deschis. La propunsrea Biroului Consiliului
sau a cel putin 1/3 din totalul celor prezenti. Consiliul poate hotéri adoptarea procedurt votului
secret, dach nu contravine altor proceduri legale.
(2) Votul exprimd opinia rafional argumentabili a unui membri, in legiturd cu o propunere. o
hotirire sau o candidatura.
(3) Avizul este generat de o autoritate competentd (comisie a Consiliului sau plenul Consiliului) si
constituie o formi de-apreciere a unei situatii sau de luare la cunostinti a unel stiri de lucruri.
(4) Validarea constituie o formi de luare la cunostintd a unor rezultate care. direct sau indirsct,
decurgdin hotariti anterioare ale Consiliului si care nu au fost i wici un fal viciate.
Art. 33. (1) In cazurile ce presupun persoane in diseutie, Consiliul poate decide prin vot secret.
Dacéd majoritatea membrilor Consiliului decide astfel, votul secret poate fi utilizat si in alte situatii.
(2) Dacd existd o situatie exceptionald, care presupune adoptarea unei hotériri urgente pentry
probleme punctuale, care nu suportd aminare, la propunerea presedintelui Comsiliului, se poate
recurge la procedura votului electronic (prin e-mail). In acest caz. votul se adoptd cu majoritatea
simplad & veturilor exprimate in termenul indicat prin Convocator, dacd 2/3 din numarul total al
membrilor Consiliului Tsi transmit optiunea pe cale electronici. Fiecare membru va trintite un mesaj
de raspuns tuturor celorlalti membri ai Consiliului, cu una din mentiunile _pentru™, . impotriva” sau
.abtmere”, ca raspuns la solicitare. Mesajele vor fi arhivate.
(3) Votul electronic nu poate viza adoptarea sau modificarea de regulamente ori acte normative
interne.
Art. 34. Reprezentantii studentilor au drept de vot deplin cu excepiia:

a) aprobarii comisiilor de coneurs:

b) a validani rezultatelor concursurilor:

¢) a aprobani Statelor de funcfiuni.

17
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Art. 35. Hotatirtle Consiliului siiif consemmate in procese-verbale 1 sint aduse 1a cunostinta Intregin
comunitati academice. intr-un interval de timp optim (3-7 zle lucriitoare), atit prin informdri in
cadrul sedintelor de departament, cit sl printr-o sintazd transmisa de secretarul-sef, prin posta
electronica.
3.2.1.5. Biroul Executiv al Facultitii
Art. 36. Biroul Executly al Facultitii (BEF) este format, din Degan, Prodecani. administratorul-sef
al Facyltafii i un reprezentant al studentilor. BEF isi desfisoard activitatea in sedinte extraordinare,
orl de cite or este necesar. 51 poate invita la reuniunile sale persoane diraﬁ?_impli cate in soluflonarea
problemelor analizate (precum Directorii de Departamente). dar fard drept de vot.
Art. 37. Ordinea de zi a Biroului Executiv al Facultatii este propusa de catre presedintele acestuia -
Decanul - s1 poate fi modificatd la propunerea unui membry al BEF, cu aprobarea celorlalti membri
de drept, la inceputul sedintelor.
Art, 38. Biroul Exseutiv al Facultifii are urméitoarele atribugii:

a) aplici hotaririle Consiliului Facultatii si adopta decizii in acest sens;

b) exerciid orice alte atnbuil dafe in sarcina sz de Consiliulud Facultatii.

Art. 39. (1) Functia de decan se ocupa prin desemnare de cétre rectorul UAIC, p2 baza unui concurs
public organizat de acesta,

(2) La concurs pot participa cadre didactice universitare §1 cercetitori din tard on din striinétate,
potrivit prevedenlor stabilite de Metodologia privind alegersa/numirea in strueturile si funcgile de
conducere din UAIC, aprobatd de Senatul UAIC.

(3) Sunt eligibili pentru a participa la concursul public candidagi care, pe baza audierii In plenul
Consiliului facultitii, au primit avizul acestuiz de participare la concurs. Consiliul facultdtin are
obligatia de'a aviza minimum 2 candidati, prin vot direct §i secret, cu majoritatea simpld a celor
prezenti, cu condifia unui evorum minim de 2/3 din membrii Consiliului.

(4) Rectorul desemneazi persoana care va ocupa functia de decan printr-o rezolugie motivati.

(3) Durata mandatului de decan este de 4 ani.

(6) Decanul poate fi revocat din funcfie de citre rectorul UAIC, pentru motive intemeiate, cu votul
consultativ al Consiliului facultéti si al Senatulut.

Art. 40. Decanul reprezintd Facultatea in relatiile cu alte Facultafi din Universitate sau din afara

Universitatii, raspunde de managementul $i conducerea Facultatii si are urmatoarele atributii;
12
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Decanul are urmitosarele atributii:

a) asigurd managementul g1 .conducerea facultatii;

b) convoaca Consiliul facultatii si prezideaza sedintele acestuia:

c) aplicd hotardrile rectorulyi, Censiliului de administratie, Senatului universitar, Consiliului
facultafii:

d) propune inmatricularea gi exmatricularea studentilor facultafi:

€) coordoneaza activitatea Biroului executiv al facultitii:

f) coordoneaza activitatea didacticd si de cercetare la nivel de facultate;

¢) ‘asigurd selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea. moftivarea si incetarea relatiilor
contractuale de munca ale personalului facultaii;

h) coordoneazd activitétile curente prin admiteres, finalizarea studiilor, derularea activitifii de
predare si de evaluare etc

1) coordoneazi activitifile curente privind organizarea de manifestan suinfifice, publicatiile
- facultatiy, imaginea facultafii; - -

J) enordoneazi activitatea de asigurare a calitdfii la nivelul facultitii;

k) coordeneaza si controleazi activitatea directorilor de departament, prodecanilor, a personalului
didactic si didactic-auxiliar din subordine;

1) numeste si revoed prodecanul/prodecanii;

m) gestioneaza resursele facultdtii, face proiectii financiare si le pune in executare, Tn limitele legii,
ca parte integranta a bugetuhu UAIC;

n) intocmesie si-executa planul strategic si planurile operationale:

0) indeplineste alte atribufii stabilite prin lege, prin prezenta Cartd ori prin reglementérile interne ale
UAIC.

(4) Decanul este responsabil in fafa rectorului, a Consiliului facultétii si a Senatului UAIC.

(5) Decanul prezintd anual. in luna aprilie, un raport Consilinlui facultatii privind starea facultiiii,
asigurarea calitafii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii.

(6) In cazul facultdtilor de teologie, candidatii la functia de decan vor aves si binecuvintarea
ierarhului.

Art. 41. Prodecanii sint desemnati de citre Decan cu avizul Consiliul Facultdtii si cu validares
Senatului Universitatii, acelagl fiind parcursul gi in cazul revocarii lor,

3.2.3. Prodecanii
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Art. 42. Facultatea de Litere are trei Prodecam. In vederea desfAsurarii - In conditii optime, de
continnitate si in mod eficiert - 2 intregului ansamblu de atributii ce revin Decanatului, Prodscanii
detin un pachet comun de responsabilitati:

a) participi la sedintele Consiliului Facultafii si aplicd hotarinle Rectorului, ale Consiliului
de Admunistratie si ale Senatului Universitagi.

b) participé la elaborarea rapoartelor anuale privind managementul Facultdfii:

¢) propun Decanului solufii privind structura, organizarea si functionarea Facultatii,
asigurarea calitafil s1 respeciarea normelor sticii academice la nivelul Facultatii;

d) pot prezida comisiile de coneurs din cadrul Facultatii de Litere;

e) in calitate de membru, potparticipa la intrunirile comisiilor didactice din universitate:

f) la solicitarea motivatd & Decanului, il pot reprezenta pe acesta in sedintele Consthului de
Admumstrape;

g) in cazul imposibilitdti Decanului de exercitare a atribufiilor ce prnivesc decizia de
angajare si de platd a cheltuiclilor bugetare. acestea pot fi preluate de catre unul dintre Prodecani.
desemnat ca atare, prin seris, de citre Decan;

h) la solicitarea verbald a Decanului, Prodecanii potsemna in locul acestuia actele de studi
ale studentilor g1 absolventilor, alte documenie interne, precum §i documente elaborate la solicitarea
unor institutii;

1) la solicifarea Decanului si/sau a Consiliului Facultatii, pot coordona alte activitati
specifice.

Art. 43. Atribufiile specifice Prodecanilor se distribuie dupd cum urmeazi:
(1) Prodecanul responsabil cu activitatea didactica si problemele studentesti are urmatoarele
atrrbufin:

a) coordoneaza s1 gestioneazi procesele de construire, revizuire si restructurare a Planurilor
de Invatamint gi a Statelor de fimotiuni elaborate de Departamente, precum i intreagd activitate a
modulului pedagogic:

b) sintetizeaza si prezinta Decanului si Consiliului Facultatii propunerile Departamentelor
privind inifierea unor noi specializari;

) analizeazd cifrele de scolarizare, dupd care le prezintd Dscanului si care apoi sint

infatisate Consilinlui Facultatii:
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d) analizeaza 1 propune regulamentul ds examene anuale (licenta si dizertatii). coordoneazi
planificarea sesiunilor de evaluare §1 reevaluare, avizeazi si aprobd modificarea si reprogramarea
activitaplor didactice:

&) in baza analizelor propune cuantumul taxelor de studin, In cadrul deseris de regulamentul
Universitani, de Hotaririle Senatului'si ale Consiliului de Administratie:

f) analizeaza conditiile desfasurdrii practicii studentilor si masteranzilor;

g) coordoneazd comisia de atribuire a burselor, biletelor de tabdrd si de premiere a
studentilor:

h) evalueazi §i rezolva problemele studentesti privind locunle bugetare, trecerea la alte
specializir, repartifia locurilor in camine etc.

(2) Prodecanul responsabil cu asigurarea calitatii ¢i resursa umana are urmatoarele atributii:

a) gestionsaza si coordoneaza intreaga activitate de asigurarea calitatii si respectarea
normelor eticit academice la nivelul Facultatii:

b) raspunde de indeplinirea la nivel de facultats a indicatorilor C.N.C.S.: e

€) coordonedza pregiured si desfagurarea activitfilor prilejuite de vizitele ARACIS;

d) redacteazi si actualizeazi Regulamentele si procedurile Facultatii;

e) orgarizeaza concursurile pe posturi la mivelul Facultafii i venficd indeplinirea condifiilor
legale ale desfasurarii concursurilor pentru ocuparsa posturilor didactice;

) coordoneazi activitatea de admitere in ciclul de studii universitare de licent si in ciclul de
studii universitare de master:

g) coordoneazi desfasurarea colocviilor de admitere la gradul T si TT;

h) coordoneaza realizarea orarului Facultatii, pentru toate formele de invatimint:

1) gestioneaza spatiile pentru desfasurarea de activitatilor didactice:

J) elaboreaza documentele necesare infinitdrii unor noi laboratoare.
(3) Prodecanul responsabil de domeniul cercetarii, relafiilor internationale si comunicirii are
urmatoarele atribufii:

a) coordoneaza, din punct de vedere administrativ, infreaga activitate a suinfificd din
Faculiate;

b) centralizeazi si sintetizeaza activitatea stiintificd din Departamente;

¢) propune si coordoneazi graficul manifestarilor stiintifice din Facultate:

d) coordoneaza activitatile de pregétire si desfasurare a zilelor UAIC in cadrul Facultatii:
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2) propune fondurile ds deplasin pentry manifestan stiintifice s perfectionin;

f) propune Planul de Disaminare 4 rezultatelor cercetini stiintifice:

g) identificd si disemineaza in Facultate oportunitéfi de linii de finantare pentru proiecte de
cercetare. de dezvoltare a resurselor umane si de dezvoltare institufionald.

h) coordonicazé domeniul relaiilor intemagionale si activitinle e fin de schimburile si
mobihtdgle studentesti imerumversitare, nationale st intérmapionale:

i) coordeneazd activifatea de aplicare a sistemului european de credite transferabile
BC.T8.:

J) coordeneazi activitatile dz reorganizare si actualizare a site-ului Facultdg:

k) coordonsaza activitatile de'comunicare a Facultatiiz

I) coordoneazi activititile de reprezentare a Facultatii la diferitele tirguri de oferte
academice:

m) pregéteste sedintele Consiliului Facultatii si pune la dispozina membrilor Consiliulu
materialele informative necesare:

n) coordoneaza circulatia hotirirlor si documentelor in interiorul Facultitii, de asemenea
catre Rectorat g1 Senat.
Art. 44. La inceputul mandatului sau dacd acomodarea la dinamica realitdii o impun, Decanul
poate stabili si alte domenii de competenfd in sarcina Prodecanilor. Prodecanti rispund in fafa
Consiliului Facultatii si a Decanului.
(L3, Comunitates seademicd 2 Facultagh de Lisere
3.3.1 Personalul didactic

Art, 45, Posturile didactice si de cercetare se ocupd numai prin concwrs organizat potrivit

Art. 46. Concursul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare are caracter deschis,
transparent si bazat pe competente profesionale. La concurs se poate prezenta orice persoand care
indeplineste conditiile prevazute de legislatia in vigoare §1 prevederile interne

Art. 47. Posturile didactice si de cercetare vacante pot fi ocupate temporar de personalul didactic §i

de cercetare titular din Universitate sau de personal didactic asociat.

=57
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Art. 48. Ocupares posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat se face pe durata unui
semesiru sau a unui an universitar la propunerea Directorului de Departament si cu aprobarea
Consiliului Departamentului si avizul Consiliului Facultitii,
Art. 49. Norma universitard cuprinde: norma didactici si normia de cercetare. Notina didactica
poate cuprinde:

a) activitati de predare:

b) activitati de seminar, lucrir practice si de laborator, indrumare de proiecte da an:

¢) indrumarea alaborani lucrarilor de licentd, disertafiilor de master si tezelor de doctorat,

d) alte activititi didactice, practice si de cercetare stiinfificd inscrise in planul de invatamint:

f) tutoriat, consultatii., coordonarea practicit de specialitate, a practicii pedagogice,
indrumarea cercurilor studengesti i a studentilor in cadrul sistemului de eredite transferabile:

g) participarea la consilii s1 in comisii in interesul invaEmintului;

h) activitin de cercstare incluss In normi. -
Art. 50. Normele de cercetare dint cadrul Departamentului de cercetare vor cuptinde activitati
specifice ce vor fi detaliate intr-o fisa individuald pentru fieeare post,

Art. 51. Mentinerea pe un post didactic este conditionatd de performantele stiintifice si didactice.

1T 4. Petisonaloi didactieauxiliar
Art. 52,
(1) Administratorul-sef de facultate is1 ocupé postul prin concurs. Acest post este subordonat
Decanului Facultatii si Directorului General Administrativ al Universitatii.
(2) Admimistratorul-sef de facultate raspunde de buna funcionare administrativd si financiar-
contabild a Facultatii si are urmétoarele atribugii:

a) particip la managemeniul strategic al Facultatii;

b) aplica strateza financiard a universititii la nivelul Facultatii:

c) gastioneazh resursele si patnmoniul;

d) coordoneazi activitatea personalului administrativ care gestioneazd patrimoniul
Facultatii:
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e) gestionsaza evidenta cheltuielilor materiale si de personal din forrduri bugstare si
extrabugetare:

f) initiaza i desfasoard activifafl care vizeaza eficientizarea gestiondrni resurselor financiare
st materiale ale Facultati:

¢) gestiongazi probleme studentest legate de cazare 5i burss:

h) raspunde solicitarilor privind aspectele finariciare §i de patrimoiiiu formilate de Decan si
Directorit Departamentelor.

i) gestioneazi si coordoneaza si alte activititi specifice la solicitarea Decanului sau a
Consiliului Facultagi,
(3) Persenalul cu atributii in demeniul informatizirii este angajat prin concws in cadrul
facultagii si se subordoneazi administratorului-gef si aré urmétoarele atributii:

a) asigurd managementul §i mentenanta sistemelor informatice din Facultate;

b) dezvoliz si implementeaza site-uri si pagini web:

¢) asigurd mentsnanta si actualizarea site-urilor web gestionate de Facultate;

d) dezvolta si implementeazi aplicatii informatice:

e) raspunde solicitérilor formulate de Decan si Directorii departamentelor.
(4) Seeretariatul Facultitii esie o structurd administrativa subordonati fwcﬁiﬂna-l Secretariatului
General al Universitatii si ierarhic Decanului Facultatii, fiind condus de un Secreiar sefl Personalul
secretariatului este angajat prin concurs si are atributii fixate de secretarul-sef.
(3) Atributiile secretarului-sef sint urmétoarele;

a) conrdonsaza activitatea sscretariatnlul:

b) asigura respectarea prevederilor legale in activitatea secretariatului,

¢) prela §i ransmite documentele din afara facultatii:

d) intocmeste, difuzeaza si arhiveaza documentele Facultatiiz

¢) asigura Decanului, Diractorilor de departamente si membrilor Consiliuln Facultati datele
nscesare lurii decizilor:

f) participa la reuniunile ale Consiliului Facultatii si ale Biroului Consiliulw Facultafii;

¢) intocmeste fisele posturilor pentry personalul din subordine;

h) asigura punerea la dispozitia membrilor Consiliului Facultatii a proiectelor de hotarin ce
urimeazd a fi discutate § intocmeste w1 difuzeazd procesele verbale si hotaririle Consiliului

Facultatii;
24
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1) asigurd aducersa la indeplinire a altor sarcini ineredintate de Consiliul Facultafii,
J) gestionsazd §1 coordoneazi si alte activitati specifice la solicitarea Decanului sau a

Consiliulw Facultatii
FELZ PRuimonfal Bacatiit de Titers

Art. 53. Pentru desfasurarea activittii didactice s1 de cercetare, Facultatea de Litere dispune de
spatii ale Universitatii sau spatii inchiriate, dupd cum yrmeazi:

a) spatil pentru invatdmint superior si cercetare: amfiteatre, sali de ciurs. sl de seminar,
laboratoare pentru student §i laboratoare pentru cercstare;

b) spatn auxiliare Pmcesﬁlui de invatdmint: biblioteca facultdf, bibliotecile din cadrul
departamentelor, apartinind colectivelor corespunzitoare specializarilor din componenta lor, spatii
admimistrative etc.;

¢) spafii pentru cadrele didactice, secrefariat, decanat i cabinete.

Art. 54, Modul in care se distribuie si se folosesc salile de curs, laboratoarele, silile de seminar, etc.
este dscis de catre conducerea executiva a Facultafi.

CAPITOLUL TV, DISPOZITIH FINALE

Art. 55. Prezentul Regulament a fost adoptat in sedinta din 22.09.2020 a Consiliului Facultatii de
Litere si poate fi modificat exclusiv in cadrul unei sedinte a Consiliului Facultafii de Litere, in
conditi1 de cvorum si cu acordul majorittii.

Art. 56. Prezentul regulament se aplica incepind cu data validmi lul de catre Senatul Universitatii
si aducerea la cunostinta membrilor Facultégli prin postarea pe pagina web de prezentare a Facultatii
de Litere.

Lista anexelor

Anexanr, 1. Organigrama Facultagi de Litere
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