Subsemnata, conf. dr. Tarnduceanu Dorina-Claudia,

titular in cadrul Departamentului de Limbi §i Literaturi Straine

a Facultatii de Litere din Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi,
in termenul prevazut de Metodologia de alegeri, depun prezenta

DECLARATIE DE CANDIDATURA

prin care imi arat ca imi depun candidatura pentru functia de Director al Consiliului
Departamentului de Limbi si Literaturi Striaine din cadrul Facultiatii de Litere a
Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

Declar ca indeplinesc conditiile prevazute de legislatie si metodologia de organizare a
alegerilor pentru structurile si functiile de conducere academica la Universitatea ,,Alexandru
Ioan Cuza” din lasi pentru candidatura depusa si cd am cunostintd de indatoririle aferente
calitatii pentru care candidez pe care ma oblig a le Indeplini corespunzator in cazul in care voi
fi aleasa.

Am depus prezentul formular in dublu exemplar, dintre care unul, purtand viza de primire
a Secretariatului, mi-afost restituit.

Semnatura,

g __



Conf. dr. Claudia Tarnauceanu

PROGRAM MANAGERIAL

pentru functia de Director
al Departamentului de Limbi si literaturi straine

— mandatul 2020-2024 —

Departamentul de Limbi si literaturi straine din cadrul Facultatii de Litere a fost
infiintat in urma cu treisprezece ani (in 2007), in urma Hotararii Senatului
Universitdtii ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, si functioneaza in baza unui Regulament
propriu, afisat pe site-ul Facutatii. Prin activitatile desfasurate in cadrul diverselor
specializari de licenta si masterat, promoveaza un invatamant modern, care aspira la
educatia liberala, la dezvoltarea deprinderilor de analiza si sinteza, la dobandirea
cunoasterii culturii altor popoare si a culturii antichititii greco-romane.

Corpul profesoral al Departamentului activeaza in cadrul unor colective (Engleza,
Franceza, Germana, Slavistica, respectiv Limbi clasice, Italiand si Spaniold),
specializate in limbi, culturi si civilizatii diverse si cu numar diferit de membri. Foarte
buna pregatire stiintifici a cadrelor didactice din Departament este atestatd de
numeroasele publicatii in domeniu, de participarile la simpozioane nationale si
internationale, de implicarea in proiecte de cercetare, limbile si literaturile straine
(moderne si clasice) fiind domenii in care filologii ieseni au excelat intotdeauna
printr-o activitate fecunda si creatoare.

Departamentul de Limbi si literaturi strdine este condus de director si de
Consiliul Departamentului, in care sunt reprezentate toate colectivele. Totusi, intrucat
numarul sectiilor este mai mare decat cel al colectivelor, sunt de parere ca este necesara
gasirea si aplicarea unei solutii care sa asigure o reprezentativitate adecvata, dat fiind
ca fiecare specializare are particularitatile sale. Esentiala in functionarea optima a
Departamentului este colaborarea intre conducerea acestuia si membrii corpului

didactic.



In perioada celor opt ani in care am ficut parte din Consiliul departamental, am
avut ocazia de a participa la o gama diversa de activitati ale Departamentului, printre
care mentionez:

- elaborarea dosarelor de acreditare ARACIS nu doar pentru sectia de Filologie
clasica, ci si pentru masteratul de Limbi si Literaturi Strdine (ales, In 2019, spre
evaluare la vizita comisiei ARACIS pentru acreditarea Domeniului de studii de
masterat) si pentru specializarile Limba si literatura moderna (engleza, franceza,
germana, italiana, spaniola, rusa) — Limba si literatura lating;

-revizuirea si actualizarea planurilor de invatamant ale programelor de licenta
(care, pentru domeniul Limba si Literaturd, au aceeasi structura la toate sectiile din
cadrul Departamentului) si ale masteratului de Limbi si literaturi strdine;

-promovarea ofertei educationale a Facultatii de Litere (licenta si masterat);

-organizarea de intalniri cu potentiali angajatori (e. g. intalniri cu reprezentanti
ai unor institute de cercetare si edituri prestigioase);

-organizarea si coordonarea de evenimente stiintifice (e. g. simpozioane dedicate
cadrelor didactice si cercetatorilor; simpozioane dedicate studentilor).

Imi exprim convingerea ci experienta astfel acumulati va constitui un sprijin in

buna desfasurare a activitdtii manageriale.

Obiectivele pe care mi le propun in cazul obtinerii mandatului pentru perioada
2020-2024 sunt stabilite pe trei coordonate: activitatea didactica si administrativa;

activitatea de cercetare; relatia cu studentii si corpul profesoral al Departamentului.

I. Activitatea didactica si administrativa

In ceea ce priveste activitatea didacticd si administrativd, imi propun:

-mentinerea acreditarilor ARACIS ale tuturor specializarilor de licenta si
masterat din cadrul Departamentului;

-revizuirea si actualizarea periodicd a fiselor disciplinelor si a planurilor de
invatamant;

-coordonarea intocmirii normelor didactice conform legislatiei in vigoare si
reglementarilor ARACIS;

-asigurarea  reprezentativitatii fiecarei sectii in  Consiliul
Departamentului prin invitati permanenti (fara drept de vot) de la specializarile

care nu au un reprezentant in randul celor cinci membri ai Consiliului;



- transparenta in luarea deciziilor de catre conducerea Departamentului;

- continuarea promovarii programelor de studii prin interviuri acordate in
presa locala si nationald, prin pliante si alte materiale de popularizare difuzate in licee
din zona Moldovei si nu numai, prin cursuri demonstrative; prin implicarea in
continuare in deplasarile caravanei UAIC; prin popularizarea in mediul on line etc.;

-organizarea in parteneriat cu licee si scoli a unui concurs anual de traduceri
din limbi moderne si clasice dedicat elevilor, in scopul promovarii specializarilor
din cadrul Departamentului de Limbi si literaturi straine;

-incurajarea cadrelor didactice pentru a publica suporturile de curs on line,
dar si in format tiparit;

-diversificarea metodelor si mijloacelor didactice, cu privilegierea celor moderne
si interactive, in scopul eficientizarii procesului de predare-invatare-evaluare;

-continuarea si dezvoltarea colaborarii cu colegii din invatamantul
preuniversitar, cei care formeaza viitorii studenti ai Facultatii noastre (e. g. prin
organizarea unor activitati comune cu elevii si studentii; workshop-uri organizate in
cadrul Departamentului si dedicate profesorilor din invatamantul preuniversitar);

-corelarea activitatii didactice cu activitatea de cercetare.

Desigur, in conditiile speciale de acum, avem in vedere organizarea eficienta a
examindrii on line a studentilor (conform hotararilor BECA), pe platforme agreate de
Universitate, si, de asemenea, asigurarea unei bune desfiasurari a cursurilor on line
(daca situatia o va impune in continuare), pentru ca receptarea actului didactic de catre

student sa fie cea scontata.

II. Activitatea de cercetare

In legituri cu activitatea de cercetare din cadrul Departamentului, am in vedere:

-organizarea de manifestari stiintifice atat in cadrul Departamentului de Limbi si
literaturi straine, cat si in colaborare cu colegi din alte departamente (din Facultatea
de Litere sau din alte facultdti cu specific umanist, din Departamentul de Cercetare
Interdisciplinar — Domeniul Socio-Uman etc.);

-Incurajarea realizarii on line de workshopuri si sesiuni de comunicari stiintifice,
pe platforme agreate de Universitate;

-stimularea implicarii colegilor in depunerea de proiecte de cercetare nationale si
internationale; sustinerea participarii la astfel de proiecte, in calitate de membri ai

echipei de cercetare;



-sprijinirea colectivelor redactionale ale revistelor stiintifice din cadrul
Departamentului in eforturile pentru indexarea sau mentinerea indexarii in baze de
date internationale;

-sustinerea colegilor in vederea publicarii de studii si articole in reviste cotate ISI
si BDI, dar si in publicarea de volume (atat carti de autor cu caracter stiintific, dar si
traduceri de opere stiintifice si literare, insotite de un aparat critic substantial) —
activitate esentiala a unui om de litere;

-invitarea unor specialisti de prestigiu de la Universitati din strainatate, pentru a
sustine prelegeri si cursuri (la nivel de licenta, masterat, doctorat);

-promovarea abordarilor inter- si pluridisciplinare in cercetare; angajarea
corpului profesoral al Departamentului in teme de cercetare, colaborand individual sau
colectiv atat cu alte universitati si institute din Romania, cat si cu universitati si centre

de cercetare din afara tarii.

III. Relatia cu studentii si corpul profesoral al Departamentului

Studentii

In privinta studentilor, am in vedere:

-mobilizarea si sustinerea participarii studentilor la manifestari stiintifice de
profil din domeniul stiintelor umaniste;

-continuarea organizarii de cercuri, simpozioane si concursuri
studentesti (inclusiv concursuri de traduceri) in cadrul Departamentului;

-initierea unei traditii de publicare anuala a unui volum colectiv, care sa
contind cele mai valoroase contributii stiintifice ale studentilor de la diversele
specializari din cadrul Departamentului;

- incurajarea implicarii studentilor in activitati de voluntariat; in organizarea
unor evenimente culturale specifice pregatirii si abilitatilor pe care le-au dobandit;

-mentinerea preocuparii de a forma absolventi cu inalte competente si aptitudini
pentru a avea acces la oportunitatile profesionale tot mai diverse de pe piata muncii.

- intarirea legaturilor cu institutiile culturale (institute de cercetare,
biblioteci, edituri), dar si cu mediul economic in vederea pregatirii studentilor pentru
insertia lor optima, dupa absolvire, pe piata muncii;

-sprijinirea programelor remediale ale Facultatii, in vederea imbunatatirii
rezultatelor studentilor si a finalizarii cu succes a studiilor universitare de licenta si

masterat.



In ceea ce priveste membrii Departamentului, intentionez:

- mentinerea unui climat de colaborare, colegialitate si respect reciproc intre
membrii corpului profesoral;

- sustinerea promovarii colegilor, in conditiile prevazute de legislatie, si
asigurarea desfasurarii in cele mai bune conditii a concursurilor didactice;

-asigurarea unei comunicari sincere si deschise 1intre conducerea
Departamentului si toti membrii colectivelor;

- incurajarea initiativelor individuale ale cadrelor didactice in solutionarea
problemelor profesionale;

-coordonarea activitatilor didactice prin dialog si colaborare cu responsabilii de

programe de licenta si masterat si cu sefii de colective.

In scopul atingerii acestor obiective, dar si pentru solutionarea altor aspecte care
se vor ivi pe parcurs, voi depune toate eforturile, insd colaborarea, sprijinul,
competenta si experienta Dumneavoastra sunt esentiale in obtinerea unui rezultat

incununat de succes.

03.08.2020

Conf. dr. Claudia Tarnauceanu
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