Anexa 5.2.2 - Invitația de participare (SCI)


Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi pentru Universități – SGCU-SS
Beneficiar: Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași
Titlul subproiectului: Crezi în șansa ta, rămâi student la Litere! (CREST-LIT)
Acord de grant nr. 351/SGU/SS/III din data de 08.09.2020

30.09.2021, Iași



INVITAȚIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANȚĂ - SELECȚIA CONSULTANȚILOR INDIVIDUALI)



Denumirea Sarcinii: Contractarea a 15 consultanți - studenți tutori (activitati sprijin dezvoltare competente academice) – AN II

Referință: Poziția 5 din planul de achiziții aprobat în 17.11.2020.

Introducere

În baza Acordului de Grant nr. 351/SGU/SS/III din data de 08.09.2020, semnat cu MEN-UMPFE, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași a accesat în cadrul schemei de granturi pentru Universități – SGCU-SS un grant în valoare de 709.815 lei pentru implementarea subproiectului Crezi în șansa ta, rămâi student la Litere! (CREST-LIT) și intenționează să utilizeze o parte din fonduri pentru contractarea a 15 consultanți individuali, în anul II de proiect, în vederea sprijinirii desfășurării activităților proiectului:
II.1 Organizarea de prezentări focalizate pe competențele cheie recomandate la nivelul UE;
II.4 Organizarea de ateliere de lucru focalizate pe competențele digitale;
III.2 Organizarea și desfășurarea unui program de familiarizare cu sistemul de sprijin social oferit de UAIC;
III.3 Organizarea și desfășurarea unui program inițial de integrare și orientare în comunitatea academică;
IV.1 Campanie de conştientizare a grupului țintă privind  riscurile nepromovării anului I licență, prin activități de mentorat cu studenții mai mari;
IV.2 Organizarea de întâlniri informale cu membri ai comunității academice, culturale și antreprenoriale.

Consultanţii individuali vor sprijini desfășurarea activităților proiectului:
- vor organiza și desfăşura ateliere, campanii de conștientizare și prezentări în vederea realizării obiectivelor proiectului.
-vor realiza activități de orientare academică și socializare; 
- vor organiza o campanie de conştientizare a grupului țintă privind  riscurile nepromovării anului I licență
- vor organiza întâlniri cu membri ai comunității academice, culturale și antreprenoriale
-vor asista studenții în rezolvarea eventualelor probleme de ordin tehnic și îi vor îndruma în utilizarea platformelor digitale utilizate în activitățile didactice curente, 
- vor sprijini echipa de proiect și experții în desfășurarea activității (pregătirea echipamentelor, încărcarea prezentărilor/materialelor video/foto, asigurarea suportului tehnic pe parcursul activității etc.); 

Informaţii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt menţionate în “Termenii de referinţă” anexaţi.

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași invită consultanți eligibili (”Consultanți”) să-și exprime interesul de a participa la competiție în vederea prestării Serviciilor. Consultanții interesați vor transmite informații prin care să demonstreze că dețin calificările solicitate și experiență relevantă pentru a presta serviciile.
Vor fi selectați 15 Consultanți în conformitate cu metoda Selecția Consultanților Individuali definită în Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Universități – SGCU-PV din cadrul Proiectului privind Învățământul Secundar – ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare și Selecție
Competențele minime cerute pe care trebuie să le dovedească Consultanții sunt următoarele:
1. să fie înmatriculat în calitate de student la studii de licenţă (cel puțin anul II), master sau doctorat în cadrul Facultății de Litere a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi;
2. să aibă o situaţie şcolară bună sau foarte bună (media generală a ultimului an universitar încheiat >7.00);
3. să fi avut un comportament adecvat în spaţiul universitar în anul universitar 2020-2021, fără abateri disciplinare;

Reprezintă avantaje în cadrul selecției consultanților individuali, următoarele: 
1. implicare în activități de mentorat cu studenții/elevii (inclusiv proiecte de tip ROSE sau similar);
2. calitatea de membru în organizații studențești (în asociații, ligi, etc.);
3. calitatea de reprezentant al studenților în Consiliul Facultății de Litere, Consiliul studenților Facultății de Litere, etc.
4. experiență internațională (burse, stagii de practică, etc.)
5. dovada dovada efectuării stagiului de practică pedagogică / participării la stagiul de practică pedagogică din cadrul modulului psiho-pedagogic

Candidații vor fi ordonați în ordinea descrescătoare a punctajelor obținute, iar primii 15 vor fi invitați pentru negocierea contractului.

	Nr. crt.
	CRITERII
	PUNCTAJ MAXIM POSIBIL

	1.
	Calificări generale minime 
A. calitatea de student al Facultății de Litere al UAIC (10p)
FB – student licență minim an 2 – 10 puncte
B – student master – 9 puncte
S – student doctorat – 7 puncte
NS – student licență anul 1 Facultatea /nu este student al Facultății...– 0 puncte
B. situaţie şcolară bună sau foarte bună (10p) 
C. FB – medie între 9,50 și 10,00 – 10 puncte
B – medie între 9,00 și 9,50 – 9 puncte
S – medie între 7,50 și 9,00 – 7 puncte
NS –  nu este integralist/medie sub 7,50 – 0 puncte
	20 puncte

	2.
	Experiență în activități de mentorat
· FB – minim trei activități dovedite – 20 puncte
· B – două activități dovedite – 18 puncte
· S – o activitate dovedită – 14 puncte
· NS – nici o activitate dovedită în domeniile specificate – 0 puncte

	20 puncte

	3
	Calitatea de membru în organizații studențești
· FB – minim trei activități dovedite – 15 puncte
· B – două activități dovedite – 13 puncte
· S – o activitate dovedită – 10 puncte
· NS – nici o activitate dovedită în domeniile specificate – 0 puncte
	15 puncte

	4
	Calitatea de reprezentant al studenților (Consiliul Facultății, Senat, Consiliul Studenților, etc.)
· FB – calitate dovedita – 15 puncte
· NS – calitate nedovedita – 0 puncte
	15 puncte

	5
	Experiență internațională (burse, stagii de practică, etc.)
· FB – minim trei activități dovedite – 10 puncte
· B – două activități dovedite – 9 puncte
· S – o activitate dovedită – 7 puncte
· NS – nici o activitate dovedită în domeniile specificate – 0 puncte
	10 puncte

	6
	Dovada efectuării/ participării la stagiul de practică pedagogică 
· FB – calitate dovedita – 20 puncte
· NS – calitate nedovedita – 0 puncte
	20 puncte

	
	Punctaj maxim total
	100 puncte


	
N.B. Criterii de departajare în caz de punctaj egal:
- candidații vor fi departajați după media generala din ultimul an universitar.

Conflict de interese
În conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Băncii Mondiale[footnoteRef:1], consultanții au obligația să ofere consiliere profesională, obiectivă şi imparţială şi în orice moment să asigure clientul Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași împotriva oricărui risc ce-i poate afecta interesele, fără să aibă în vedere lucrări viitoare, iar în prestarea serviciilor de consultanţă trebuie să evite orice conflict cu alte sarcini sau cu propriile interese. Consultanţii nu vor fi angajaţi pentru sarcini care ar fi în conflict cu obligaţii anterioare sau curente faţă de alţi clienţi, sau care i-ar pune în poziţia să nu-şi poată exercita sarcinile în cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.  [1:  Paragraful 1.9 din „Ghidul privind selecţia şi angajarea consultanţilor în cadrul Împrumuturilor acordate de către Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare și Creditelor IBRD și Granturilor acordate de Asociația de Dezvoltare Internațională IDA” publicat de către Bancă în ianuarie 2011 (revizuit în Iulie 2014) , numit „Ghidul Consultantului”.] 


Prezentarea Scrisorilor de interes
Consultanții interesați sunt invitați să depună:
1. Scrisoare de Interes
2. CV insotit de documente justificative ( diplome privind studiile, certificate, adeverințe, contracte similare etc.) care să ateste modul de îndeplinire a Criteriilor de Calificare și Selecție:
· Documente obligatorii care să justifice îndeplinirea calificărilor generale minime
· adeverință din care să reiasă că este înmatriculat ca student în ciclul de licență (cel puțin anul II), masterat sau doctorat la Facultatea de Litere a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi;
· un document oficial din care să reiasă situaţia şcolară din ultimul an de studii finalizat (media poate fi trecută pe adeverința de student);
· declarație pe propria răspundere, în care studentul să afirme că nu a avut abateri disciplinare în spaţiul universitar;
· Documente suplimentare, care atestă calificările și abilitățile specifice
· certificate, adeverințe sau alte documente justificative care demonstrează participarea la proiecte/manifestări / evenimente specifice învățământului superior. Se va atașa câte una/unul pentru  fiecare în parte, după caz
· documente justificative privind calitatea de membru într-o ligă/asociație studențească. Se va atașa câte una/unul pentru  fiecare în parte, după caz.
· adeverință / copie după contract de muncă/colaborare/voluntariat sau alt document justificativ din care să reiasă faptul că a mai fost implicat în derularea unor activităţi similare celor din cadrul subproiectului. Se va atașa câte o adeverință/copie pentru fiecare contract/colaborare, după caz.
· documente justificative privind calitatea de reprezentant al studenților în Consiliul Facultății de Litere, Consiliul studenților Facultății de Litere, etc. Se va atașa câte una/unul pentru  fiecare în parte, după caz.,
· adeverință de la îndrumătorul de practică pedagogică din care să reiasă că studentul a efectuat/efectuează în semestrul curent practica pedagogică
· orice alte adeverințe/certificate care să ateste calificările și abilitățile specifice activităților pentru care se face selecția. Se va atașa câte una/unul pentru  fiecare în parte, după caz.
3. Grila[footnoteRef:2] cuprinzând criteriile de calificare și selecție, pe care o vor completa[footnoteRef:3] și semna, declarând pe propria răspundere că datele furnizate sunt reale. Pentru a valida informațiile prezentate în grilă, se vor atașa documente justificative ( vezi lista de mai sus.) pentru fiecare rubrică în care se alege răspunsul DA care să ateste modul de îndeplinire a Criteriilor de Calificare și Selecție: [2:  Grila se regăsește la sfârșitul prezentei invitații.]  [3:  Mai întâi colorați cu shading căsuța corespunzătoare calificării dv (de ex., căsuța DA la I.1.), apoi completați, unde este cazul, cu informațiile solicitate.] 


Grila cuprinzând criteriile de calificare și selecție
	Nume, prenume aplicant
	facultatea, specializarea, anul de studii

	

	

	Declarație privind 
	semnătura

	Declar pe propria mea răspundere că dețin echipamentele IT și o conexiune stabila la internet care îmi vor permite îndeplinirea tuturor atribuțiilor care îmi revin conform contractului.
	

	Criteriu 
	DA
	NU

	I. Calificări generale minime

	1. Student în ciclul de studii universitare de licenţă,  master sau doctorat în cadrul Facultății de Litere a UAIC, având calitatea de student în anul universitar 2020-2021;
	
	

	2. Student cu o situație școlară bună sau foarte bună
	
	

	II. Calificări şi abilităţi specifice
	DA
	NU

	1. Experienta in activități de mentorat
	
	

	2. Calitatea de membru în organizații studențești
	(Enumerați-le)
	

	3. Calitatea de reprezentant al studenților
	(Menționați-o/menționați-le)
	

	4. Experiență internațională (burse, stagii de practică, etc.)
	(Menționați-o/menționați-le)
	

	5. Efectuarea/ participarea la stagiul de practică pedagogică 
	
	

	Declarație de conformitate
	semnătura

	Declar pe propria mea răspundere că toate datele furnizate în prezentul tabel despre calificările pe care le dețin sunt reale și că acestea sunti probate cu documentele justificative atașate.
	



[bookmark: _GoBack]Toate documentele menționate anterior se transmit semnate si datate, online, la adresa de email nicoleta.rusu@uaic.ro până la data de 10.10.2021 , ora 24.00.

Toate componentele dosarului - scrisoare de interes, documentele justificative și grila - se vor atașa unui singur email, cu titlul Dosar aplicație SCI CREST-LIT – Nume, Prenume aplicant. Dosarele incomplete vor fi descalificate.

Documentele se vor trimite pe email, in format pdf, cu denumirea documentului in conformitate cu cerintele din lista de mai sus. Subiectul emailului trebuie sa contina nume, prenume si categoria pentru care se candideaza. Candidaturile neconforme vor fi descalificate.

Dosarele candidaților vor fi verificate și evaluate de către comisia special constituită, iar candidații ale căror dosare au fost validate vor fi programați pentru negocierea on-line. 

Informaţii suplimentare pot fi obţinute la adresa nicoleta.rusu@uaic.ro, în timpul orelor de lucru 8:00 – 16:00.
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